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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Casa Pia de Lisboa, I. P.

Aviso n.° 11132/2023

Sumaério: Delegagdo e subdelegagdo de competéncias da diretora executiva do Centro de Edu-
cagdo e Desenvolvimento de D. Nuno Alvares Pereira na respetiva diretora técnica.

Faz-se publicamente saber que, Maria Isabel Arruda de Sa, Diretora Executiva do Centro de
Educacéao e Desenvolvimento D. Nuno Alvares Pereira (CED NAP), da Casa Pia de Lisboa, I. P.
(CPL, I. P.), no exercicio das competéncias proprias e das competéncias que lhe foram delegadas
e subdelegadas pela Deliberagdo n.° 345/2023, de 29 de margo, publicada na 2.2 série do Diario
da Republica n.° 63/2023, de 29 de margo, pelo Despacho da Presidente do Conselho Diretivo
n.° 3583/2023, publicado na 2.2 série do Diario da Republica n.° 57/2023, de 21 de margo, € nos
termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 44.° a 50.° do Cédigo do Procedimento Administra-
tivo (CPA), aprovada pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua versao atualizada, e do
n.° 5 do artigo 2.° da Portaria n.° 24/2013 de 24 de janeiro, por despacho de 20/04/2023, delegou
e subdelegou, na licenciada Ana Cristina da Silveira Quintela Lopo de Miranda Cataléo, Diretora
Técnica do referido CED NAP, cargo de diregao intermédia de 3.° grau, a competéncia para a
pratica dos seguintes atos:

1 — Em matéria de gestao socioeducativa:

1.1 — Supervisionar o processo de admissao e desenvolvimento em respostas educativas e
formativas;

1.2 — Intervir nos processos de planeamento e controlo, no ambito dos quais apresenta
contributos para o projeto socioeducativo, plano de agao e relatério anual do CED NAP assegu-
rando a respetiva monitorizagéo;

1.3 — Acompanhar a intervencgao socioeducativa, monitorizando a atividade dos servigos no
ambito dos processos de educagéao e formagao, assegurando relativamente as respetivas respostas
educativas e formativas:

1.3.1 — A articulacéao curricular entre a educacgao pré-escolar, os ciclos e os niveis de ensino;

1.3.2 — O planeamento e a execugao das medidas de apoio educativo, promotoras das apren-
dizagens e do acesso ao sucesso educativo;

1.3.3 — O cumprimento das orientagdes curriculares, dos planos de estudo, dos referenciais
de formagao e das metas de aprendizagem, definidos a nivel nacional, e a sua articulagdo com o
projeto socioeducativo do CED NAP, e o plano de atividades da CPL, I. P;

1.4 — Superintender na constituicdo de salas, de turmas e de acbes na elaboracido dos
respetivos horarios.

2 — No ambito do processo de gestdo de recursos humanos, e relativamente ao pessoal ndo
docente com funcgbes educativas:

2.1 — Elaborar os horarios de trabalho mais adequados ao funcionamento dos Servigos de
Educacéo e Formacgao;

2.2 — Elaborar o plano anual de férias e submete-lo a aprovacao do diretor executivo;

2.3 — Proceder a avaliagdo do desempenho (SIADAP);

2.4 — ldentificar as necessidades de formagao especifica e propor as acdes de formacao
adequadas ao suprimento das mesmas.

3 — No ambito da gestao dos equipamentos e instalagdes, superintender o cumprimento das
orientagbes superiores em matéria de higiene, seguranga e saude no trabalho.

4 — No ambito da gestao dos Servigos Administrativos e Manutengéo:

4.1 — Proceder a conferéncia de cofre, com periodicidade mensal, elaborando informacgao a
Diretora Executiva;

4.2 — Acompanhar a execugao dos contratos de prestagao de servigos, existentes no CED NAP.
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5 — Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 41.° do CPA, fica designada a Diretora Técnica
Ana Cristina da Silveira Quintela Lopo de Miranda Catalao, para substituir a Diretora Executiva nas
suas auséncias, faltas ou impedimentos.

6 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assinatura, ficando ratificados,
ao abrigo do disposto no artigo 164.° do CPA, todos os atos que, no ambito dos poderes ora dele-
gados e subdelegados, tenham sido praticados pela diretora técnica desde o dia 15 de dezembro
de 2022.

11/05/2023. — A Diretora da Unidade de Recursos Humanos, Claudia Marisa Nascimento
Barquinha Tavares Matos Silva.
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