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ATA N. º 3 

Procedimento concursal externo de recrutamento de 8 Técnicos Superiores, em regime 

de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto, com reserva de 

recrutamento interna 

 

--- Ao vigésimo sexto dia do mês de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas nove horas, o Júri 

do procedimento concursal em referência, reuniu-se nos Serviços Centrais, tendo em vista 

proceder à análise das observações apresentadas pelos/as candidatos/as, em sede de audiência 

prévia, bem como à elaboração da Lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as e 

excluídos/as, nos termos e na forma prevista no art. 16.º da Portaria n. º 233/2022, de 9 de 

setembro (doravante Portaria 233/2022), estando presentes:--- 

Presidente Jorge Alexandre da Costa Ramalheira Pereira 

1.ª Vogal efetiva Paula Cristina Liques da Silva 

2.º Vogal efetivo José Agostinho Correia da Silva 

 

--- Neste sentido, a reunião teve a seguinte ordem de trabalhos, e o Júri deliberou por 

unanimidade que:--- 

1. Observações dos/as candidatos/as em sede de audiencia prévia; 

2. Lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as e excluídos/as; 

3. Notificação dos/as candidatos/as; 

4.  Publicitação. 

 

1. Observações dos/as candidatos/as em sede de audiencia prévia 

--- Concluído o prazo fixado para a realização da audiencia dos interessados, a que alude a ata 

n. º 2 e o respetivo ANEXO I - Lista Provisória dos/as candidatos/as Admitidos/as e excluídos/as, 
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devidamente notificado/a aos/às candidatos/as, verificou-se que as seguintes candidatas 

exerceram o seu direito de pronúncia:--- 

 Alexandra Martins Góis; --- 

 Carolina Alexandra Teixeira Alves; --- 

 Ercília Fernandes; --- 

 Erika Guimarães de Oliveira; --- 

 Madalena dos Santos Cabaça; --- 

 Margarida Isabel Mendes Corado Soares; --- 

 Maria José Alhinho Paraíba Gomes Pires; --- 

 Mariana Isabel Fialho Garcia Pulido; --- 

 Susana Carla Sousa Pereira de Menezes e Vasconcelos. --- 

--- Por conseguinte, em face disso, o Júri deliberou admitir as seguintes candidatas em virtude 

das mesmas terem juntado o comprovativo em falta, em sede de audiencia prévia, conforme 

ANEXO I - Lista Provisória dos/as candidatos/as Admitidos/as e excluídos/as:--- 

 Alexandra Martins Góis;--- 

 Carolina Alexandra Teixeira Alves;--- 

 Madalena dos Santos Cabaça;--- 

 Margarida Isabel Mendes Corado Soares;--- 

 Maria José Alhinho Paraíba Gomes Pires;--- 

 Mariana Isabel Fialho Garcia Pulido;--- 

 Susana Carla Sousa Pereira de Meneses e Vasconcelos.--- 

--- No que concerne às candidatas Ercília Fernandes e Erika Guimarães de Oliveira deliberou 

ainda o Júri manter a exclusão das mesmas, porquanto, efetivamente a candidata Ercília 

Fernandes, não anexou o comprovativo em falta; sendo que, relativamente à candidata Erika 

Guimarães de Oliveira, a mesma não comprova possuir o documento comprovativo da 

equivalência ao grau académico de licenciatura reconhecido em Portugal, uma vez que, nos 

termos da lei, o desempenho de funções por referência à categoria de técnico superior exige 

obrigatoriamente a titularidade de licenciatura, como decorre expressamente da alínea c) do n.º 

1 do art. 82.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 

20 de junho.--- 
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--- É de salientar que este concurso visa o recrutamento de trabalhadores, para contrato a termo 

incerto, tendo em vista o exercício de funções por referência à categoria de técnico superior, o 

qual exige a titularidade do grau de licenciatura, de acordo com os perfis profissionais melhor 

descritos no mapa de pessoal, anexos à ata n.º 1 do presente concurso.--- 

2. Lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as e excluídos/as 

--- Em razão do que antecede, o Júri deliberou converter em definitiva a Lista Provisória dos/as 

Candidatos/as Admitidos/as e Excluídos/as, ordenados/as alfabeticamente, que se anexa à 

presente ata (Anexo I).--- 

3. Notificação dos candidatos 

--- A Lista Definitiva dos/as Candidatos/as Admitidos/as e Excluídos/as será notificada a todos/as 

os/as candidatos/as opositores/as ao presente procedimento concursal, para o endereço de 

correio eletrónico que identificaram na respetiva candidatura.--- 

4. Publicitação 

--- Além da notificação anteriormente referida, a lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as 

e excluídos/as é publicitada na página eletrónica institucional, disponível em: 

https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais.--- 

5. Avaliação curricular 

--- Os candidatos aprovados serão sujeitos à Avaliação Curricular, nos termos previstos na Ata 

n.º 1 do Júri, sendo elaborada em tempo uma Lista com os resultados obtidos, a qual será 

publicitada no site institucional, disponível em: https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-

gerais-especiais/, e notificada aos mesmos; para o endereço de email que identificaram na 

respetiva candidatura.--- 

*** 

---Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, de que se lavrou a presente ata, a qual 

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do Júri presentes. --- 

https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais
https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais/
https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais/
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Presidente, 

 

1.ª Vogal Efetiva, 

 

2.º Vogal Efetivo, 

 


		2024-06-26T11:28:42+0100
	PAULA CRISTINA LIQUES DA SILVA


		2024-06-26T11:32:25+0100
	JORGE ALEXANDRE DA COSTA RAMALHEIRA PEREIRA


		2024-06-26T11:59:26+0100




