Ca 3 Pia.
Lisboa

ATAN.°5

Procedimento concursal externo de recrutamento de 8 Técnicos Superiores, em regime
de contrato de trabalho em funcdes publicas a termo resolutivo incerto, com reserva de

recrutamento interna

--- Ao vigésimo sétimo dia do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas dezoito horas, o

Juri do procedimento concursal em referéncia, reuniu-se nos Servicos Centrais, estando

presentes:---
Presidente Jorge Alexandre da Costa Ramalheira Pereira
1.2 Vogal efetiva Paula Cristina Liques da Silva
2.° Vogal efetivo José Agostinho Correia da Silva

--- Neste sentido, a reunido teve a seguinte ordem de trabalhos, e o Jari deliberou por

unanimidade que:---
1. Utilizacao faseada dos métodos de selecéo

--- Em cumprimento do disposto no ponto n.° 10 do aviso integral, do presente procedimento
concursal, foi aplicado num primeiro momento, a totalidade dos candidatos, o 1.° método de
selecdo, Avaliacao Curricular (AC), cujos resultados foram publicados em anexo a ata n.° 4,

notificada as/aos candidatos/as, e publicada na pagina eletrénica institucional. ---
2. Convocatoria para Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC)

--- Assim, nessa confluéncia, e de acordo com o previsto no ponto n.° 10 do aviso integral,
a Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC), serd aplicada, num segundo
momento, aos primeiros 30 candidatos aprovados na AC, por ordem decrescente de
classificacdo, sendo elaborada lista de ordenacdo final dos/as candidatos/as
aprovados/as, sujeita a homologacdo do membro do Conselho Diretivo, com

competéncia delegada para o efeito, até ao efetivo preenchimento dos postos de trabalho
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colocados a concurso, nos termos e na forma estabelecida pelo art. 19.°, n.° 3 da Portaria
n.° 233/2022, de 9 de setembro. ---

--- Neste sentido, deliberou o Juri elaborar a Lista de candidatos aprovados para a entrevista de
avaliacdo de competéncias, que se anexa (Anexo |), composta por trinta e quatro candidatos/as,
em virtude de ter resultado uma situacéo de igualdade de classificacdo entre candidatos/as, no

método de selegdo, avaliacdo curricular.---

--- Em vista disso, os/as candidatos/as serdo convocados por meio de correio eletronico, para a
realizacao da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC), no proximo dia 15 e 16 de julho,
nos Servigos Centrais da Casa Pia de Lisboa, I.P., com indicag&o do local e hora.---

--- Neste sentido, em resposta a convocatéria, os candidatos convocados deverdo confirmar

obrigatoriamente a sua presenca, no dia e hora agendados.---

*k%k

---Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, de que se lavrou a presente ata, a qual

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do Juri presentes. ---

Presidente, 1.2 Vogal Efetiva, 2.°Vogal Efetivo,
JORGE Assinado de forma
digital por JORGE Assinado d
ALEXANDR é(l_)ES)_(r,:NDRE DA (P:A%LA forma digital por
RISTINA PAULA CRISTINA
E DA COSTA RAMALHEIRA LIQUES DA SILVA Assinado por: José Agostinho Correia da Silva
. Num. de Identificagao: 08409744
RAMALHEIR PERERA LIQUES  0asos
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