Perfis Profissionais Recursos Humanos

CasaPia
Lisboa.

Perfil profissional de
Intérprete de Lingua

Gestual Portuguesa

cosa Pla de Lisboa, P

agosto 2024



&

Casa Pia
Lisboa.

Intérprete de Lingua Gestual Portuguesa

ILGP

INTERPRETE DE LINGUA GESTUAL PORTUGUESA-

- G Soe . T, o Ry
FaL "_\ i - (S e i
0 Q-_;t-’m A 7o)
D, , y, S e e .
"o @ Dam @ (1), . & }
&' ,

PERFIL DE COMPETENCIAS

DESIGNACAO

Intérprete de Lingua Gestual Portuguesa

AREA DE ATUACAO

Apoio aos discentes/formandos e aos docentes/formadores e
técnicos

CARREIRA

Técnico Superior

AMBITO DE EXECUCAO DA FUNCAO Centro de Educacio e Desenvolvimento Jacob Rodrigues

Pereira (CED JRP)

OBJETIVOS DA FUNCAO

Desenvolvimento de atividades na area da tradugcdo e
interpretacdo da informacdo de Lingua Gestual Portuguesa
para a lingua oral ou escrita e vice-versa, por forma a
assegurar a comunicacao entre pessoas surdas e ouvintes,
em contexto educativo/ formativo e de intervengéo
psicossocial, bem como na area da elaboracdo de materiais
pedagdgicos bilingues, no ambito de diversas atividades

desenvolvidas pela Casa Pia de Lisboa, IP. (CPL, IP.)

ATIVIDADES PRINCIPAIS

Preparar as condicdes de realizagdo do processo de traducdo e interpretacdo em Lingua Gestual
Portuguesa, de acordo com os diferentes contetdos, interlocutores, situacdes e/ou contextos:

» atividades realizadas em contexto das respostas educativas/formativas e de qualificacéo

(creche, jardim de infancia;
Centro Qualifica da CPL, IP.)

> atividades realizadas em con

de Recursos da CPL, IP., e Equipa de Insercéo Profissional da CPL, IP.)

» atividades de construcdo de materiais bilingues (Unidade de Investigagédo do CED JRP)

ensino basico e secundério; educagédo e formacdo de adultos,

texto de intervencéo psicossocial (consultas de Psicologia, Centro




e

Casa’Pia.
Lisboa.

Interpretar ou traduzir, simultdnea ou consecutivamente, a informacdo em Lingua Gestual Portuguesa
para lingua oral ou escrita e vice-versa, utilizando as técnicas de interpretacdo, tradugéo e retroversao
adequadas

ATIVIDADES SECUNDARIAS

Dar contributo técnico especializado e participar em projetos institucionais que promovem a
acessibilidade de pessoas surdas ao nivel da informacdo e comunicacdo em Lingua Gestual
Portuguesa

Intervir com diferentes interlocutores nas agdes de “Informacéao, Avaliacdo e Orientacado de Qualificagao
e Emprego”, “Apoio a Colocagao” e “Acompanhamento Pés-Colocacdo” em momentos de reunido com
os candidatos surdos, entidades parceiras, entidades empregadoras, familias dos candidatos, e nas

sessOes de informacéo e capacitacao

Participar e dinamizar sessdes de capacitacao sobre o papel do intérprete Lingua Gestual Portuguesa
em varios contextos, as questdes técnicas envolvidas e deontologia

Planear e organizar as atividades inerentes a respetiva fun¢éo (agendamento do servico de intérprete
de LGP e respetivas atividades)

Enquadrar e acompanhar estagios profissionais, académicos e voluntariado

Procurar conhecimento técnico e cientifico no ambito da sua area de atuagao profissional, de modo a
propiciar uma intervencao atualizada e mais eficaz

Em termos do espaco fisico para o exercicio da fungéo, preconiza-se uma sala
gue permita trabalho técnico autbnomo e o acesso a sistemas de informacgéo, no
CED JRP.

Horério:
Em regra, € praticado o horario flexivel, com a dura¢éo dos periodos normais de
trabalho definidos para os trabalhadores em fungdes publicas, de 07/dia, 35 horas

CONDICOES DE semanais, incluindo o intervalo diario de descanso legalmente definido.

CONTEXTO/
TRABALHO

Acesso a documentos:

A funcgédo pode implicar o acesso a informacao de caréater reservado e confidencial.

Tipos de Deslocacéo:
O desempenho da fungéo pode envolver deslocacdes a outras unidades organicas

da CPL, I.P. que ndo o CED JRP, e a entidades parceiras.
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HABILITACOES

E exigida a titularidade de Licenciatura em Traduc&o e Interpretacdo de Lingua

LITERARIAS / ~ - ~ S
_ Gestual Portuguesa, ndo podendo ser substituida por formacéo e/ou experiéncia

FORMAGCAO . . . . ~

: profissional, ainda que na area do exercicio da funcéo.
ESPECIFICA
SR E valorizada formacdo elou experiéncia na éarea da traducdo e
REQUISITOS PARA
A FUNCAO / interpretacdo de Lingua Gestual Portuguesa.

CONHECIMENTOQOS,
QUALIFICACOESE

Dominio da Informatica, na 6tica do utilizador.

Apresentacdo de Certificado de Registo Criminal atualizado, especifico para o

EXPERIENCIA exercicio de fungbes que envolvem contacto regular com menores.
PROFISSIONAL
COMPETENCIAS

1 - Suficientemente importante para o desempenho da funcéo; 2 - Importante para o NIVEIS

desempenho da fungdo; 3 - Muito importante para o desempenho da fungdo; 4 - PROFICIENCIA

Importancia fundamental para o desempenho da funcéo. (1-4)

SABER

Proficiéncia em Lingua Gestual Portuguesa e Lingua Portuguesa/Portugués 4

Dominio de técnicas de traducéo e interpretacdo para Lingua Gestual Portuguesa e 4

para Lingua Portuguesa/Portugués

Adaptacéo do registo linguistico ao contexto 4

Dominio da cultura surda e ouvinte 4

Conhecimento do Codigo de Etica e Deontolégico do Intérprete de LGP 4

Valores e Etica do Servico Publico 4

SABER-FAZER

Comunicacéao (fidelidade e clareza da mensagem) 4

Capacidade de expressao escrita “:

Capacidade de expresséo oral 4

Planeamento e organizacao 4

Partilha de saberes e conhecimentos 4

Conhecimentos de informética na 6tica do utilizador e das plataformas institucionais 3
4

Atualizacdo profissional (linguistica e técnicas da interpretacao)
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Trabalho de equipa e cooperacao 4
Representacao e colaboracao Institucional 4
SABER-SER
Resiliéncia 3
Empatia e respeito 4
Iniciativa e autonomia 4
Etica e deontologia 4
Tolerancia a pressao e contrariedades 3
Adaptacéo e melhoria continua 4
Responsabilidade e compromisso com o0 servigo 4
Relacionamento interpessoal 4
Sentido critico 3

RELACOES DE TRABALHO INTERNAS

O desenvolvimento da fungdo envolve articulagdo interna com:

v Rede interna da CPL, I.P.
v Diregéo, alunos e trabalhadores do CED JRP
v" Interlocutores de outros setores do CED JRP

RELACOES DE TRABALHO EXTERNAS

Sado estabelecidas relacdes com entidades externas no ambito de articulacdo com os parceiros dos

projetos em que a CPL, |.P. se encontra envolvida.

OBSERVACOES

O presente modelo de perfil de competéncias teve por base o modelo utilizado na CPL, I.P.

Lista de abreviaturas:

CPL,IP. - Casa Pia de Lisboa, IP.
CED JRP - Centro de Educacéo e Desenvolvimento Jacob Rodrigues Pereira



