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ANEXO I à ATA N.º 4 

(Aviso n.º 16587/2024/2) 

Procedimento concursal comum de recrutamento de trabalhadores com vínculo de 
emprego público por tempo indeterminado e de constituição de reserva de recrutamento, 
tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho no Departamento de Serviços 
Partilhados, Unidade de Assuntos Financeiros, para a carreira unicategorial de Técnico 
Superior, do mapa de pessoal da Casa Pia de Lisboa, IP. 
 

 

Prova de Conhecimentos 

Nome Completo dos(as) candidatos(as) 
Método de Seleção 

Prova de Conhecimentos 
Andreia Filipa dos Santos Martins  8 Valores a) 
António Filipe Monteiro dos Santos Vieira 
Rodrigues  

Não compareceu b) 

 
a) Excluída por ter obtido valoração inferior a 9,5 valores nos termos do Ponto 32 do Aviso 

Integral do Procedimento, designadamente, que todos os métodos de seleção têm caráter 
eliminatório.  

 
b) Candidato Excluído por falta de comparência à Prova de Conhecimentos enquanto método 

obrigatório. 
 

 
 

Casa Pia de Lisboa, I.P., 22 de abril de 2025. 

 

Presidente, 

 

1º Vogal Efetivo, 

 

1º Vogal Suplente, 
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