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ATA N.º 6 

Aviso n.º 20106/2024/2 

 

Procedimento concursal comum de recrutamento e seleção de 2 (dois) técnicos 

superiores em Tradução e Interpretação em Língua Gestual Portuguesa, com reserva de 

recrutamento interna.   

 

--- Aos vinte e dois dias do mês de maio de dois mil e vinte e cinco, pelas onze horas e trinta 

minutos, o júri do procedimento concursal em referência, designado por despacho do Senhor 

Vogal do Conselho Diretivo, Dr. José Manuel Lucas, prolatado em 27/07/2024, reuniu-se, nos 

Serviços Centrais, estando presentes: --- 

 

Presidente Pedro Manuel da Costa Frazão de Faria 

1.ª Vogal efetiva Ana Sofia Canadas Fernandes Patrício 

2.ª Vogal efetiva  Susana Machado Cordeiro de Castro 

 

 

--- Assim, nos termos e na forma prevista no art. 17.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, 

a reunião teve a seguinte ordem de trabalhos: 

 

1. Resultados da Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) 

2. Lista de Ordenação final dos candidatos aprovados 

3. Audiência dos interessados 

4. Notificação e publicação 

 

 

 

1. Resultados da Entrevista de Avaliação de Competências (EAC) 

 --- A EAC foi realizada nos dias 19, 20 e 22 de maio, nos Serviços Centrais, da Casa Pia de 
Lisboa, I.P., de acordo com a seguinte tabela: 
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Candidato/a Dia  Hora 

Ana Claúdia Bernardo Lopes Pires 19/05/2025 10:30h 

Flávia Alexandra Guerreiro da Silva 19/05/2025 12:30h 

Raquel Alves Martins 19/05/2025 15:00h 

Hugo Emanuel Marques Alves 20/05/2025 10:30h 

Maria Carolina Neves da Silva Nunes 20/05/2025 11:30h 

Carolina Alves Silva  22/05/2025 10:30h 

 

--- Nos termos do disposto no art. 21.º, n.º 1 e 5 da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, a 

EAC é avaliada numa escala de 0 a 20 valores, sendo a classificação obtida através de médias 

simples ou ponderadas e expressa até às centésimas. ----------------------------------------------------- 

Os candidatos que tenham obtido uma valoração inferior a 9,5 valores, neste método de seleção, 

são excluídos do procedimento concursal, conforme estipulado pela al. a) do n.º 4 do art. 21.º da 

Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro. ------------------------------------------------------- 

--- Assim, considerando que a publicitação dos resultados obtidos em cada método de seleção 

efetua-se através de lista, ordenada alfabeticamente, nos termos do disposto no art. 22.º, n.º 1 

da Portaria n.º 233/2022, de 09 de setembro, o Júri elaborou o ANEXO I, a qual será publicitada 

página eletrónica institucional, disponível em: ------------------------------------------------------------------ 

https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais/ 

 

2. Lista de Ordenação final dos candidatos aprovados 

--- Nos termos e na forma prevista no art. 21.º da referida Portaria n.º 233/2022, de 09 de 

setembro, a ordenação final dos candidatos que completem o procedimento concursal, com 

aprovação em todos os métodos de seleção aplicados, é efetuada por ordem decrescente da 

média aritmética ponderada das classificações quantitativas obtidas em cada método de seleção, 

expressa numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoração até às centésimas, sendo 

a mesma unitária.--------------------------------------------------------------------------------------------------------  

https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais/
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--- Ante o exposto nos termos e na forma prevista no art. 22.º da Portaria n.º 233/2022 de 9 de 

setembro, o Júri deliberou elaborar a Lista de ordenação final dos candidatos aprovados (ANEXO 

II), a qual será publicitada página eletrónica institucional, disponível em: -------------------------------  

https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais/--------------------------------------- 

---Foi necessário aplicar o primeiro critério de desempate previsto na alínea c) do ponto 5.4 da 

ata número 1 (ordem de receção da candidatura) relativamente às candidatas, Ana Claúdia 

Bernardo Lopes Pires e Flávia Alexandra Guerreiro da Silva.----------------------------------------------- 

3. Audiência dos interessados 

--- Razão do que precede, ao abrigo do disposto no art. 121.º e 122.º do Código do Procedimento 

Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 4/2015, de 07 janeiro, na sua versão atualizada, 

deliberou o Júri submeter o presente projeto de decisão a audiência prévia, concedendo o prazo 

de 10 dias úteis, para os/as candidatos/as dizerem o que se lhes oferecer.----------------------------- 

 

4. Notificação e Publicação 

--- As notificações do júri são efetuadas por correio eletrónico para o endereço indicado pelos(as) 

candidatos(as) com recibo de entrega da notificação. --- 

--- Além da notificação anteriormente referida, a presente ata e respetivos anexos serão 

publicitados na página eletrónica institucional, disponível em: 

https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais --- 

 

--- Para efeitos do previsto no art. 9.º da Portaria 233/2022, fica expressamente consignado nesta 

ata, que na presente reunião, todas as deliberações do júri foram tomadas por unanimidade. --- 

 

--- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, de que se lavrou a presente ata, a qual 

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do Júri presentes. --- 

 

 

 

 

 

 

Presidente, 

     

1.ª Vogal Efetiva,                          

 

    

 2.ª Vogal Efetiva,  
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