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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANÇA SOCIAL

Casa Pia de Lisboa, IP

Aviso n.º 29757/2025/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal de recrutamento, seleção e provimento do cargo de 
diretor técnico para o Centro de Educação e Desenvolvimento de Santa Catarina.

Faz-se saber que, por despacho do Senhor Vogal do Conselho Diretivo, da Casa Pia de Lisboa, I. P. 
(abreviadamente CPL, IP), Dr. José Manuel Lucas, de 18/09/2025, se encontra aberto procedimento 
concursal de recrutamento, seleção e provimento do cargo de Diretor Técnico para o Centro de Educação 
e Desenvolvimento de Santa Catarina (doravante CED SCT), cargo de direção intermédia de 3.º grau, 
em regime de comissão de serviço, nos termos do disposto conjugadamente nos artigos 20.º e 21.º 
do estatuto do pessoal dirigente dos serviços e organismos da administração central, regional e local 
do Estado (doravante EPD), aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redação vigente.

Nesse sentido, compete à Direção Técnica do CED SCT, a gestão das competências delegadas 
de acordo com o disposto no n.º 5 do art. 2.º, e dos artigos 4.º, 6.º, 7.º e 11.º dos Estatutos da CPL, IP, 
aprovados pela Portaria n.º 24/2013, de 24 de janeiro, designadamente no âmbito da garantia da pro-
moção dos direitos e proteção de crianças e jovens em perigo ou em risco, de forma a assegurar o seu 
desenvolvimento integral, através do acolhimento, educação, formação e inserção social e profissional, 
bem como da preparação da sua autonomização.

Os requisitos formais de provimento, o perfil exigido, a composição do júri e os métodos de seleção 
a utilizar e outras informações de interesse para a apresentação da candidatura, constam de aviso integral 
a publicar na Bolsa de Emprego Publico (BEP), bem como na página eletrónica da CPL, IP, disponível em: 
http://www.casapia.pt/dirigentes_indice.html.

24/11/2025. — A Diretora da Unidade de Recursos Humanos, Maria João Martins Ferreira.
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