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Ata n. º 3 

Aviso n. º 2231/2026/2 

 

Procedimento concursal comum de recrutamento de 2 Técnicos Superiores, com vínculo 

prévio de emprego público por tempo indeterminado, ou aos militares que tenham 

prestado serviço efetivo em regime de contrato pelo período mínimo de cinco anos, para 

ocupação de postos de trabalho na área do Acolhimento Residencial de Crianças e 

Jovens, da Casa Pia de Lisboa, I.P., com reserva de recrutamento interna. 

--- Ao décimo primeiro dia do mês de março de dois mil e vinte e seis, pelas quatorze horas, o 

júri do procedimento concursal em referência, designado por despacho do Sr. Vogal do Conselho 

Diretivo, Dr. José Manuel Martins Lucas, de 26/01/2026, exarado na informação Smartdocs n.º 

I-670/2026, reuniu-se nos Serviços Centrais, com vista à receção e verificação dos elementos 

apresentados pelos candidatos (as) e elaboração da lista de candidatos (as) a admitir e excluir, 

estando presentes  --- 

Presidente Vanda Marina Pereira Fonseca 

1.º Vogal efetiva Graça Maria Portela Rodrigues 

2.ª Vogal efetiva  Ana Paula Carôlo Assunção Estrangeiro 

 

--- Neste sentido, a reunião teve a seguinte ordem de trabalhos, e o Júri deliberou por 

unanimidade que:--- 

1. Observações dos/as candidatos/as em sede de audiencia prévia 

--- Concluído o prazo fixado para a realização da audiencia dos interessados, a que alude a ata 

n. º 2 e o respetivo ANEXO I - Lista Provisória dos/as candidatos/as Admitidos/as e excluídos/as, 

devidamente notificado/a aos/às candidatos/as, verificou-se que a candidata Rosa da Conceição 

Martins Coelho exerceu o seu direito de pronúncia:--- 

No que concerne a esta candidata, deliberou o Júri admitir a candidatura da mesma,  por 

apresentar um contrato de trabalho por tempo indeterminado em funções públicas. Porquanto, a 

mesma deverá apresentar declaração atualizada, emitida e autenticada pelo serviço de origem 
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que comprove a titularidade da relação juridica de emprego público, discriminando a categoria e 

a carreira, posição e nível remuneratório, bem como, o conteúdo funcional descritivo da atividade 

que se encontra a exercer até à data da realização da prova de conhecimentos. --- 

2. Lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as e excluídos/as 

--- Em razão do que antecede, o Júri deliberou converter em definitiva a Lista Provisória dos/as 

Candidatos/as Admitidos/as e Excluídos/as, que se anexa à presente ata (Anexo I).--- 

3. Notificação dos candidatos 

--- A Lista Definitiva dos/as Candidatos/as Admitidos/as e Excluídos/as será notificada a todos/as 

os/as candidatos/as opositores/as ao presente procedimento concursal, para o endereço de 

correio eletrónico que identificaram na respetiva candidatura.--- 

4. Publicitação 

--- Além da notificação anteriormente referida, a lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as 

e excluídos/as é publicitada na página eletrónica institucional, disponível em: 

https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais.--- 

5. Prova de conhecimentos 

--- De acordo com os métodos de seleção previstos no art 17.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 

de setembro, o júri deliberou que a realização da Prova de Conhecimento (PC) seja realizada no 

dia vinte e cinco de março de 2026, pelas dez horas e trinta minutos, nos Serviços Centrais, da 

Casa Pia de Lisboa I.P., sito na Avenida do Restelo, nº1, 1449-008 Lisboa, devendo os mesmos 

comparecer com 10 minutos de antecedência, munidos do respetivo documento de identificação.  

--- Salienta-se que os temas para a prova, bem como a bibliografia ou legislação necessária à 

preparação da mesma, constam da Ata n o 1, a qual foi publicitada na página eletrónica 

institucional, na página dos procedimentos concursais. --- 

6. Marcação da Entrevista de Avaliação de Competências (EAC)--- 

--- De acordo com os métodos de seleção previstos no art 17.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 

de setembro, o júri deliberou ainda que a realização da Entrevista de Avaliação de Competências 

https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais
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(EAC) seja realizada no dia vinte e cinco de março de 2026, a partir das 14h00, nos Serviços 

Centrais, da Casa Pia de Lisboa I.P., sito na Avenida do Restelo, nº1, 1449-008 Lisboa. 

A EAC será aplicada aos candidatos que: --- 

• Obtiveram aprovação prévia na Prova de Conhecimentos (9,5 valores) --- 

*** 

--- Para efeitos do previsto no art.º 9.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, fica 

expressamente consignado nesta ata, que na presente reunião, todas as deliberações do Júri 

foram tomadas por unanimidade. --- 

---Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, de que se lavrou a presente ata, a qual 

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada e rubricada por todos os membros do Júri 

presentes.--- 

 

 

Presidente, 

 

1.º Vogal Efetivo, 

 

2.ª Vogal Efetiva, 
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