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ATA N.º 3 

Aviso n.º 7749/2026/2 

 

Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento  

de dois assistentes sociais para a Casa Pia de Lisboa, I. P. 

 
--- Aos vinte e cinco dias do mês de abril de dois mil e vinte e seis, pelas dezasseis horas, o júri 

do procedimento concursal em referência, designado por despacho do Senhor Vogal do 

Conselho Diretivo, Dr. José Manuel Lucas, prolatado em 28/01/2026 , reuniu- se, por meios 

telemáticos, estando presentes: --- 

 

Presidente  Ana Sofia Reis Leite Furtado Gonçalves Nuno 

1.ª Vogal efetiva  Monica Alexandra Pacheco dos Santos 

2.ª Vogal efetiva  Anabela Barata Ribeiro 

 
--- Neste sentido, a reunião teve a seguinte ordem de trabalhos, e o Júri deliberou da seguinte 
forma: --- 
 
1. Observações dos/as candidatos/as em sede de audiência prévia; 
2. Lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as e excluídos/as; 
3. Notificação dos/as candidatos/as; 
4. Publicitação; 
5. Métodos de seleção 
 
1. Observações dos/as candidatos/as em sede de audiência prévia  

Concluído o prazo fixado para a realização da audiência dos interessados, a que alude a ata n. 
º 2 e o respetivo ANEXO I - Lista Provisória dos/as candidatos/as Admitidos/as e excluídos/as, 
devidamente notificada aos/às candidatos/as e no que concerne aos candidato excluídos, não 
tendo os mesmos exercido pronúncia durante o período de audiência prévia, delibera o Juri pela 
sua exclusão definitiva. ---  

 

2. Lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as e excluídos/as 
 

Em razão do que antecede, o Júri deliberou converter em definitiva a Lista Provisória dos/as 
Candidatos/as Admitidos/as e Excluídos/as, que se anexa à presente ata (ANEXO I) ---  

 

3. Notificação dos/as candidatos/as  

 

A Lista Definitiva dos/as Candidatos/as Admitidos/as e Excluídos/as será notificada a todos/as 
os/as candidatos/as opositores/as ao presente procedimento concursal, para o endereço de 
correio eletrónico que identificaram na respetiva candidatura. ---  
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4. Publicitação  

 

--- Além da notificação anteriormente referida, a lista definitiva dos/as candidatos/as admitidos/as 
e excluídos/as é publicitada na página eletrónica institucional, disponível em: 
https://casapia.pt/categorias_carreiras/carreiras-gerais-especiais 

 

5.Métodos de seleção 

 

De acordo com o disposto no art. 36.º, n.º 2 da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, 
aprovada pela Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, a candidata Rosa da Conceição Martins Coelho, 
sendo titular da categoria de técnico superior, com contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado, na área de atividade de serviço social, será submetida aos métodos de 
avaliação curricular e entrevista de avaliação de competências. 

 

Ao passo que as candidatas, Nádia Andreia Dias Mendes e Aline da Costa Vieira Teixeira da 
Silva, deverão realizar a prova de conhecimentos e a entrevista de avaliação de competências, em 
virtude de não serem titulares da categoria de técnico superior, conforme consta do seu processo 
de candidatura. 

 

 

--- Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, de que se lavrou a presente ata, a qual 
depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do Júri presentes. ---  

 

 

 
 

Presidente, 1.ª Vogal Efetiva, 2.ª Vogal Efetiva, 
 

 4 

 

 

(Ana Sofia Nuno) (Mónica Santos) (Anabela Ribeiro) 
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