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TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGCA SOCIAL
Casa Pia de Lisboa, IP

Deliberagao n.° 845/2026

Sumario: Designagao do coordenador do Nucleo de Valorizagao e Conservagao Patrimonial, do Depar-
tamento de Servigos Partilhados.

Faz-se publico que o Conselho Diretivo da Casa Pia de Lisboa, I. P, na sua reuniao ordinaria de
9 de julho de 2026, deliberou o seguinte:

Considerando que o Decreto-Lein.° 11/2026, de 21 de janeiro, procedeu a alteragao da Lei Organica
da Casa Piade Lisboa, I. P, cuja macroestrutura foi posteriormente concretizada pelos Estatutos da Casa
Pia de Lisboa, I. P, aprovados pela Portaria n.° 216/2026/1, de 12 de maio;

Considerando que, ao abrigo do n.° 7 do artigo 1.° daqueles Estatutos, foi criado, por deliberagao
do Conselho Diretivo, o Nucleo de Valorizagao e Conservagao Patrimonial, integrado no Departamento
de Servigos Partilhados, tendo sido igualmente definidas as respetivas competéncias;

Considerando que o cargo de Coordenador do referido Nucleo se encontra vago e que importa
assegurar a continuidade da respetiva diregao e o regular funcionamento da unidade organica até ao
respetivo provimento definitivo;

Ao abrigo do disposto nos artigos 20.°,n.° 1, e 27.° do Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos
e Organismos da Administracao Central, Regional e Local do Estado (doravante EPD), aprovado pela Lei
Nn.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redagao atual, conjugados com o dispostonon.® 7 do artigo 1.° e no
n.° 3 do artigo 2.° dos Estatutos da Casa Pia de Lisboa, |. P,, aprovados pela Portarian.® 216/2026/1, de
12 de maio, o Conselho Diretivo delibera designar, em regime de substitui¢cao, o Eng.° Hélder Anténio
Carvalho Sousa para o cargo de Coordenador do Nucleo de Valorizagao e Conservagao Patrimonial,
cargo de diregao intermédia de 3.° grau, integrado no Departamento de Servigos Partilhados, com
efeitos a 13 de maio de 2026.

Nos termos do n.° 3 do artigo 31.° do EPD, o designado fica autorizado a optar pela remuneragao
correspondente a categoria de origem.

A nota curricular do designado é publicada em anexo a presente deliberagao, da qual faz parte
integrante.

16 de julho de 2026. — A Diretora da Unidade de Desenvolvimento do Potencial Humano, Maria
Joado Martins Ferreira.

Nota Curricular

Hélder Antonio Carvalho Sousa é licenciado em Engenharia Mecanica pelo Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa.

Integra a carreira e categoria de técnico superior da Casa Pia de Lisboa, I. P, desde 17 de janeiro
de 2011, na sequéncia de procedimento concursal para constituicdao de vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado. Desde entao, exerce fungdes na area da engenharia, manutengao e gestao
do patrimoénio edificado.

Desde 1 de setembro de 2022 exerce as fungdes de Coordenador da Equipa Multidisciplinar de
Obras da Casa Pia de Lisboa, I. P, assegurando a coordenacgao técnica das intervengdes de manutengao,
conservagao, reabilitagao e valorizagao do patrimonio imobiliario, bem como o planeamento, acompa-
nhamento e fiscalizagao de empreitadas, a gestao técnica de edificios e instalagoes e a coordenagao
de equipas multidisciplinares.
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E especialista em Qualidade do Ar Interior (QAI), Técnico de Instalagdo e Manutengao de nivel Il (TIM 11I),
projetista de Seguranga Contra Incéndio em Edificios (SCIE) para as 3.2 e 4.2 categorias de risco e projetista
de redes de gas.

Ao longo do seu percurso profissional adquiriu experiéncia nas areas da gestao técnica de edificios,
manutencao de instalagdes e equipamentos, manutengao de postos de transformacao de energia, gestao
e acompanhamento de contratos de manutencao, coordenacao e fiscalizacao de obras, planeamento
de intervengoes técnicas e implementagao de solugdes orientadas para a conservagao, seguranga,
eficiéncia energética e sustentabilidade do patrimonio edificado.
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